
Risk/Fırsat Risk/Fırsat Tanımı Mevcut Durum Alınacak Önlemler Etki Sorumlu Termin

Risk Aktif olmayan programlar

Öğretim elemanı olmaması 

sebebiyle eğitim-öğretime 

başlanmayan bölümler 

mevcuttur.

Üst yönetimden kadro talebi 

yapılmıştır/yapılacaktır. Orta MYO Müdürü 2025-2028 

Risk Akredite edilmiş program 

Mevcut akredite edilmiş bir 

bölüm bulunmamaktadır. Akredite çalışmalarına başlanmıştır. Yüksek

Akreditasyon 

Komisyonu 2025

Risk Öğretim elemanı eksikliği 

Eksik personel bulunması 

sebebiyle kişi başına düşen iş 

yükünün artması

Üst yönetimden kadro talebi 

yapılmıştır/yapılacaktır. Düşük MYO Müdürü 2026

Risk Bilimsel çalışma sayısı

Birimde bilimsel çalışma sayısının 

ve niteliğinin gelişmesi gerekliliği

Teşvik edici planlamalar ve hizmet içi 

eğitimler ile desteklenecektir. Düşük MYO Müdürü 2026

Risk Öğrenci memnuniyet oranı

%66,70 olan öğrenci memnuniyet 

oranı arttırılması

Sürekli iyileştirme planları hazırlanmış ve 

takip edilmektedir. Düşük Kalite Komisyonu 2025

Risk Birimde kalite kültürü

Kalite çalışmalarının artması 

gerekmektedir.

Tüm personelin dahil olduğu kalite 

çalışmaları ve kalite kültürünün 

kazandırılması için çalışmalar yapılacaktır. Orta Kalite Komisyonu 2025

Risk Dış Paydaş

Dış paydaş ilişkilerinin 

geliştirilmesi gerekmektedir.

Danışma toplantıları ve sektörel iş 

birliklerine yönelik programlar teşvik 

edilecektir. Yüksek Program Başkanları 2025

Risk Altyapı

Yapı ve teknolojik altyapının 

yetersizliği Gerekli talepler yapılacaktır. Yüksek Yüksekokul Sekreteri 2025

Risk Öğrenci değişimi

İMYO'nun uluslararası işbirlikleri, 

öğrencilere farklı kültürleri 

tanıma ve deneyim kazanma 

fırsatı sunabilir.

Programlar uluslararası işbirlikleri için teşvik 

edilecektir. Anlaşmalar yapmaları 

beklenecektir. Yüksek Program Başkanları 2025

Risk Bütçe

İMYO'nun bütçesinin yetersiz 

olması Gerekli talepler yapılacaktır. Yüksek Yüksekokul Sekreteri 2025

T.C. BURSA ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

İNEGÖL MESLEK YÜKSEKOKULU

RİSK VE FIRSAT ANALİZİ



Fırsat İnegöl'ün jeopolitik konumu

İnegöl, sanayi ve ticaretin geliştiği 

bir bölge olup, İMYO'nun bu 

dinamik ortama yakınlığı 

öğrencilere staj ve iş imkanları 

sunmaktadır. Yüksek - -

Fırsat Mezun istihdamı

Yerel iş gücü ihtiyacı yüksek 

olduğu için istihdam olanağı 

yüksektir. Yüksek - -

Fırsat Programlar

İMYO, İnegöl'ün ve bölgenin 

ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitim 

programları sunarak, mezunların 

istihdam olanaklarını 

artırmaktadır. Yüksek - -

Fırsat Akademik kadro

İMYO'da alanında uzman ve 

deneyimli bir akademik kadro 

bulunmaktadır. Orta - -


